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 《2025-2030 年莱德市社会战略草案》

社会战略概览
莱德市致力于增强社会凝聚力、福祉和我们整个社区的联系。未来五年， 
莱德市议会（议会）将与当地居民、社区组织和主要利益相关者合作， 
共同努力建设一个更加包容、充满活力的城市。《2025-2030年社会 
战略》（以下简称“该战略”）是实现这些愿望的全面路线图。通过 
广泛的社区咨询，结合领先的研究和战略最佳实践，我们制定了这项 
战略，其概述了确保莱德市（我们的城市）中每个个体都感到——被支持、 
建立连接和受到重视所需的步骤。

我们的方法
我们致力于，将我们的城市建设成一个让所有多元化社区成员都能享
受包容性服务、项目和空间的地方。为了实现这一目标，我们正在制
定一份清晰且可操作的路线图，重点关注可衡量的成果，这些成果将
改善我们社区的社会福祉和凝聚力。

《2025-2030年社会战略》采用基于成果的方法，确保我们为我们的
社区实现最佳成果。它概述了一个清晰的框架，包括愿景、指导原则、 
明确的成果、目标和行动，这将指导我们未来五年的努力。

图 1. 莱德市社会和文化规划的关键组成部分（莱德市 2025年）

愿景 行动目标规划原则 预期成果

愿景
该战略围绕我们的城市愿景构建——在这里，我们多元化社区的所有人 
都能享有便捷包容的服务、项目和空间，从而建立一个健康、公平和紧密
联系的社会。

原则
该战略以促进社会联系、凝聚力和福祉的原则为基础。我们的目标是：

建立一个包容、有凝聚力的社区，接受多样性，重视所有贡献。

建立一个得到社会支持且富有弹性的社区。

设计服务和机会，确保公平性和终身包容性。

创建一个互联的社区——在物理和数字层面——以促进可及性、归属感和本地参与度。

创建可负担、温馨且安全的空间和服务，以支持为每个人提供充满活力、健康和积极的 
生活方式。

尊重我们社区独特的身份和文化遗产，尊重并认可我们的原住民社区及其与土地的联系。

承诺实施透明、负责任的治理方式，提升社会和文化能力，确保积极合作与社区参与。



54

 《2025-2030 年莱德市社会战略草案》

实现目标的具体步骤

我们采取的行动——实际的步骤、 
项目和计划，将帮助我们实现目标。 
这 些 行 动 在 年 度 社 会 行 动 计 划 中 
列出，该计划与市议会现有的预算
流程相关联，以确保资源得到有效
分配。每年我们都会审查和更新行
动计划，确保我们继续朝着预期成
果迈进。

明确、可量化的目标

为了将我们的愿景变为现实，我们制 
定了具体的目标，将每个结果分解
为明确且可实现的目标。这些目标
具体、可量化、可实现、现实且具
有时效性，使得我们可以监控进展， 
并确保我们工作的专注性。这些目
标将指导我们 2025 年至 2030 年
的工作，我们将定期审查这些目标， 
以确保它们与我们社区的需求保持
相关。

总体目标

这些研究结果确定了长期目标， 
将 指 导 我 们 努 力 建 设 一 个 更 加 
包容、更具活力的城市。这些成果 
体现了我们的愿景，代表了未来 
五 年 影 响 社 会 规 划 的 关 键 优 先 
事项。通过关注这些成果，我们
确保——我们的工作有助于建设
一个具有社会凝聚力、便利可及、 
对所有人都友好的城市。

我们的成果 我们的目标 我们的行动

成果 目标

《2025-2030 年社会战略》的成果和目标

我们与社会紧密相连

我们有平等的机会使用受欢迎的 
公共空间和设施

我们享有使我们能够繁荣发展的服务和机会

我们享有安全和健康

• �目标 1. 创建可及的项目、活动和事件，以庆祝我们的多样性

• �目标 2. 促进建立积极的社区网络，以连接市议会、个人、 
社区团体和服务提供者

• �目标 3. 为我们的社区提供关于社会活动的信息，并提供参与 
活动和参与决策的机会

• �目标 4. 确保每个人都能平等地使用可负担、优质且共享的社区 
设施和公共开放空间，让这些设施和空间靠近市民的家园， 
以供大家享用

• �目标 5. 设计和管理我们的公园和社区设施，使每个人都感到受 
欢迎和被包容

• �目标 6. 积极宣传和倡导各种社会服务和可负担住房选项的获取 
机会

• �目标 7. 与当地企业、教育机构和新南威尔士州政府机构合作， 
改善社会成果

• �目标 8. 通过合作伙伴关系，增加居民获取适当且可负担的 
健康与福祉服务和设施的机会

• �目标 9. 制定由市议会主导的休闲项目、活动和设施，以促进 
积极的生活方式

• �目标 10. 努力确保我们的社区居民在公共空间和公共设施内 
活动时，感到安全

表 1.《2025-2030年社会战略》（莱德市 2025年）的成果和目标。

我们如何制定 
这一战略
社会战略是通过一个深入协作的过程制定的。 
此过程中的关键步骤包括：

衡量成功
为了确保社会战略的有效性，我们将实施一个全面的监测和评估框架，跟踪进展情况，并评估我们在实现战略目标方面
行动的影响。这一过程将包括持续的反馈循环、定期报告，以及对实施过程和我们旨在实现的成果的持续评估。

咨商

监控

分析

战略评估

最佳实践研究

与当地社区、服务提供商、政府 
机构、市议会工作人员和议员进行
广泛接触，以收集宝贵的意见。

审查《2019-2024年社会战略》的 
成果和实施情况，以在过去的成功
和经验教训基础上进一步发展。

审视当前关于社会凝聚力和福祉的
趋势，以更好地了解我们社区的 
需求。

审查更广泛的政府政策，以确保该
战略与更高层次的目标保持一致。

研究社会和文化规划中的最佳实践，
以指导有效举措的制定。
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当我们实现以下成果时，我们就知道我们的战略是成功的：

 参与度高、包容性强的市议会活动和项目越来越多，以庆祝莱德丰富多样的文化社区。

 通过积极参与市议会的活动、项目和计划，与邻居、广大社区和市议会建立起紧密联系。

 让每个人都感到温馨和愉快的空间得以创建。

 所有社区成员能更多地使用公共空间。

 对市议会管理的公共空间、设施和服务的满意度提高。

 通过能力建设、网络合作和拨款提供的财政援助，为当地社区团体、非营利组织和当地企业提供支持。

在五年期结束时，从这些评估中获得的信息将为下一阶段社会战略的制定提供参考，使我们能够在成功的基础上进一步
发展，应对挑战，并优化我们的方式，以实现持续改进。

展望未来
《2025-2030社会战略》承诺打造一个包容性强、便利可及和紧密联系的城市。 

每年，年度社会行动计划将指导市议会的工作，确保我们的行动与战略的长期 
愿景保持一致。在我们前进的过程中，我们将继续与社区合作，以确保我们
走在正确的道路上，并能满足不断变化的需求。


